Notulen MR vergadering
Aanwezig: Annemarie, Mohamed, Sita en Marieke. Wout sluit online aan om 19.30

Voorzitter: Annemarie Notulant: Sita

1. Mededelingen

2. Onderwerpen vanuit de directeur

e vakantieplanning

Vanwege een lang schooljaar 2026-2027 naast een vrije week ook een aantal
studiedagen en studiemiddagen.

e sterkte/zwakte analyse t.b.v. schoolplan
We delen onze sterke punten:

Talentlab, communicatie, stabiel team, goede sfeer, mooie leerpleinen, gezellig,
schoolhond

Zwakke punten/ kansen

Schoolplein, thematisch onderwijs, implementatie, digitale geletterdheid, kritisch
denken, hoogbegaafdheid, groepsgrootte

Sterke en zwakkere punten worden ook gevraagd aan de leerlingenraad.
e doorkijk naar het schoolplan
We kijken naar het concept van het nieuwe schoolplan
e Schoolmaaltijden

Nu gebruiken we de boodschappenkaart. Je kan ook schoolmaaltijden
aanbieden. We kijken nu naar mogelijkheden om dat aan te kunnen bieden.

e Traktatiebeleid




We lopen aan tegen de verschillen in de traktatie bij de verjaardagen. Voorstel uit het
team is dan een traktatiepot op school waar de jarige uit kan kiezen en niet meer vanuit
thuis. Veel aandacht voor de jarige is heel goed. Keuze uit de traktatie is ook goed.
Goed om er een traktatie bij te doen. Dat hoort er toch bij.

3.

In gesprek MR - directeur

Welke rol speelt duurzaamheid bij de aanschaffen die de school doet?

We hebben daar geen beleid op. We kijken wel of wat we kopen ook langer
meegaat. Bijvoorbeeld Sinterklaascadeautjes. Onze grote leverancier kijkt daar
wel naar. We kijken naar zonnepanelen, airco's komend jaar. Schoolplein moet
ook duurzamer gaan worden.

Stand van zaken schoolplein

Duurt helaas wat langer. Heeft oa te maken met verschillende budgetten. Nu ligt het
ook bij de gemeenteraad.

Stand van zaken n.a.v. de vorige notulen

Toegevoegde agendapunten MR

Resultaten vanuit de enquéte over ouder inloop in de klassen maart/april 2026

Ouders komen vooral uit belangstelling voor hun kind.
Ze willen zien wat hun kind op school doet.

Informatie over lesstof is een belangrijke reden.

Ook een kijkje in de klas wordt gewaardeerd.

Aanwezig zijn voor het kind speelt een grote rol.

Ouders willen de academische ontwikkeling volgen.
Contact met leerkrachten en andere ouders is belangrijk.
Sommige ouders komen omdat hun kind dit leuk vindt.




% Samen iets doen met het kind wordt positief ervaren.

< De sfeer en transparantie van de school worden gewaardeerd.

« Over het algemeen zijn ouders tevreden met de huidige opzet.

+ De ouderinloop wordt als “kort en krachtig” ervaren.

+ Meekijken in de klas is een belangrijk pluspunt.

+ Uitleg over activiteiten helpt ouders begrijpen wat er gebeurt.

%  Sommige kinderen vertellen thuis weinig, dus dit moment helpt.

+ Meedoen aan activiteiten met het kind wordt gewaardeerd.

< Duidelijke communicatie blijft belangrijk.

« Voorleesmomenten worden als gezellig en leerzaam ervaren.

< Enkele ouders willen meer actieve werkvormen i.p.v. alleen praten.
< Rust en spreiding (minder drukte) kan verbeterd worden.

% Meest genoemde verbeterpunt: meer informatie over het kind.

% Soms is planning onhandig bij meerdere kinderen in verschillende groepen.
« Wens om klassenbezoeken beter te spreiden.

« Enkele ouders noemen uitdagendere opdrachten als verbetering.
« Veel ouders geven aan geen grote verbeterpunten te zien.

Vanuit de mr: ook bij bijv de week van het geld was het fijn om zo thuis het gesprek aan
te gaan.

Er hebben 15 ouders de enquéte ingevuld. Dit is voor ons zeer waardevol. We delen dit
ook met het team zodat de tips en tops meegenomen kunnen worden. Op social
schools zetten we hier ook een stukje over.

e MR Jaarverslag 2025-2026
Mohamad maakt het jaarverslag .

e Nieuwe samenstelling MR
o Juf Marieke heeft een nieuwe baan. Zij is morgen voor het laatst op

school en neemt vanavond ook afscheid bij de MR.

Annemarie stopt na dit schooljaar

Zain Ghaffar neemt vanaf volgend schooljaar deel als ouder in de MR. Er
Zijn geen andere aanmeldingen.

6. Wat verder nog ter tafel komt

Volgende keer kijken we naar de gmr notulen

7. Rondvraag




Besluitenlijst

Besluit Datum

Zain is het nieuwe MR-lid

Actiepuntenlijst

Actiepunt Wie Wanneer

Zain bijpraten over de MR-zaken Mohamad

Notulen op social schools zetten Sita Na de meivakantie
Voorstellen van Zain op Social Schools Sita Na de meivakantie
resultaten ouderenquéte delen naar team Sita Na de meivakantie
en naar ouders

jaarverslag maken Mohamad




Agenda versturen naar Tineke om te delen
via ouderportaal. Hierbij ook vermelden dat
vergadering openbaar is en dat ouders zich
via mail kunnen aanmelden om deze bij te
wonen.

Annemarie

Voor elke
vergadering

Notulen MR na vaststelling op de website
laten plaatsen en daarna Tineke vragen
deze via ouderportaal te delen.

Marieke

Na elke vergadering




